Verklagsregla
VR- Starfsreglur stjornar Sjova-Almennra liftrygginga hf. SJOVA

1. gr. Setning starfsreglna

1.1  Starfsreglur pessar eru settar samkvamt 5. mgr. 70. gr. laga nr. 2/1995 um hlutafélog, 16gum nr.
100/2016 um vatryggingastarfsemi, ldgum nr. 3/2006 um arsreikninga og samkvamt leidbeiningum
Vidskiptarads Islands, Nasdaq Iceland og Samtaka atvinnulifsins um stjérnarhaetti.

2. gr. Mat 4 6ha0i stjornarmanna
2.1  Stjérn skal meta sjalf hvort meirihluti stjornar og einstakir stjiérnarmenn séu 6had gagnvart félaginu
og stérum hluthéfum pess.

Stjérnarmadur telst ekki 6hadur félaginu, ef:

a) hann er eda hefur verid starfsmadur félagsins undanfarin prju ar.

b) hann piggur eda hefur pegid verulegar greidslur fra félaginu, eda sedstu stjornendum pess, fyrir
utan pau laun sem hann faer sem stjérnarmadur, t.d. sem radgjafi eda verktaki, undanfarin prju
ar.

¢) hann er tengdur nanum fjolskyldubondum einhverjum af radgjéfum, stjérnarmonnum eda
daglegum stjérnendum félagsins.

d) hannereinn af daglegum stjérnendum i 68ru fyrirteeki, sem er eda hefur verid, i umtalsverdum
vidskiptum vid félagid, t.a.m. sem vidskiptavinur, birgi eda samstarfsadili.

e) hann ereinn af daglegum stjérnendum annars félags par sem einn af stjérnarménnum pess er
daglegur stjérnandi i félaginu.

f)  hann er i miklum vidskiptum, eda hefur mikilla vidskiptahagsmuna ad geeta i félaginu.

g) hann er, eda hefur verid undanfarin prju ar a6ur en hann tekur sati i stjorn félagsins,
endurskodandi, skodunarmadur, medeigandi eda starfsmadur ndverandi endurskodanda eda
endurskodunarfélags félagsins.

h) hann er adili ad darangurstengdu umbunarkerfi hja félaginu.

i)  stjorn er kunnugt um einhver dnnur atridi, par sem hagsmunir stjérnarmanns og félagsins geta
skarast verulega.

3. gr. Haefi stjérnarmanna til patttoku i medferd mala

3.1 Stjérnarmenn og framkvaemdastjéri eru vanhaefir til ad taka patt i medferd mala um vidskipti
félagsins vid pa sjalfa, fyrirtaeki sem peir eiga virkan eignarhlut i, sitja i stjorn eda eru fyrirsvarsmenn
fyrir eda eiga verulegra hagsmuna ad geeta i. Sama gildir um patttoku peirra i medferd mala sem
tengjast adilum sem eru tengdir peim med 6drum haetti. Er par att vid badi persénuleg og
fijdrhagsleg tengsl. Sama gildir um patttoku i medferd mala er varda samkeppnisadila stjérnarmanna
eda adila peim tengda.

3.2 Stjérnarmonnum og framkvaemdastjéra er skylt ad upplysa stjorn ef peir telja minnsta vafa leika a
hzefi peirra. Stjorn tekur sjalf akvordun um haefi einstakra stjornarmanna eda framkveemdastjéra i
einstokum malum. begar stjorn tekur akvordun um heefi einstakra stjérnarmanna tekur sa
stjérnarmadur ekki patt i akvorduninni.

3.3 Stjoérn getur krafist pess ad stjérnarmadur viki seeti ddur en efni mals er kynnt og gogn afhent telji
peir stjérnarmann vanhafan til medferdar mals. Ef stjérnarmadur tekur ekki patt i medferd mals
vegna hagsmunatengsla, skal hann vikja af fundi. [ slikum tilvikum skal leitast vid ad tryggja ad
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stiérnarmadur taki ekki patt i afgreidslu malsins og fai ekki adgang ad géognum er varda medferd
bess 48ur en pad er afgreitt. [ fundargerd skulu koma fram upplysingar um afgreidslu malsins.

4. gr. Skipting starfa innan stjornar

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Stjérn félagsins er skipud prem moénnum og tveimur varamoénnum. Stjorn skal strax ad loknum
adalfundi ar hvert koma saman til fundar par sem hun skiptir med sér verkum. Skal Ur hdpi
stjérnarmanna kosinn stjérnarformadur med einfoldum meirihluta. Falli atkvaedi jofn reedur
hlutkesti. Aldursforseti stjornar hefur fundarstjorn par til stjérn hefur kosid sér stjérnarformann en
ba tekur nykjorinn formadur vid stjérn fundarins. Stjdrnarformadur styrir jafnan stjéornarfundum.

Forfallist stjérnarmadur til stjérnarfundar skal hann tilkynna pad til stjéornarformanns eda
framkveemdastjéra, sem bodar pa varamann til fundarins.

Stjérnarmenn skulu snuda sér til stjérnarformanns eda framkveemdastjora med éskir um ad mal verdi
tekin & dagskra stjérnarfunda. Arlega skilgreinir stjérn mikilvaegustu verkefni sin, helstu dhaettur,
markmid og stefnu félagsins og starfsaaetlun um storf sin.

Stjérnarformadur ber abyrgd 4 pvi ad stjérn gegni hlutverki sinu med skilvirkum haetti i samraemi
vid 16g og reglur um storf stjérnar. Hann skal tryggja ad stjérnarmenn uppfeeri pekkingu sina a
félaginu og rekstri pess og fai videigandi leidsogn um l6gbundnar skyldur peirra og abyrgd.

Stjérnarformadur skal tryggja ad stjorn fai almennt ndkveemar og skyrar upplysingar og gogn til ad
han geti sinnt starfi sinu. Hann skal hvetja til virkra skodanaskipta innan stjérnar og milli stjérnar og
daglegra stjornenda félagsins.

Stjérnarformadur skal hafa frumkveedi ad gerd og endurskodun starfsreglna stjornar. Hann skal
fylgjast med framvindu akvardana stjornar innan félagsins og tryggja ad stjérn meti arlega storf sin,
undirnefnda, framkvamdastjora og rekstur félagsins i heild.

5. gr. Skyldur stjérnarmanna — pagnar- og trinadarskylda

5.1

5.2

5.3

Stjorn skal i storfum sinum vinna af heilindum, heidarleika og réttsyni. Stjorn skal geeta gagnseeis i
akvordunum sinum og hafa hag félagsins i fyrirrdmi. Stjorn skal geeta pess ad vera vel upplyst i
dkvardanatokum sinum og taka mid af hagsmunum eigenda, vidskiptavina, starfsmanna og
samfélagsins alls. Stjérnarmenn skulu avallt fylgja sidareglum félagsins. beir skulu i sinum storfum
tryggja ad allar akvardanir peirra og storf standist atid itarlega skodun Gt fra 16gum, reglum og
sioferdi.

Stjoérn skal sja til pess ad hja félaginu séu settar reglur um innra eftirlit og aheettustyringu sem naer
til allra svida og starfsmanna félagsins. Séd skal til pess ad starfsmenn sem sinna innra eftirliti og
aheettustyringu hafi adst6du og valdheimildir til pess ad sinna sinum stérfum eins vel og unnt er.
Tryggt skal ad starfsmenn geti alltaf komid & framfaeri misbrestum sem peir verda varir vid i
starfsemi félagsins, an pess ad saeta fyrir pad neins konar vidurlogum eda persénulegum
afleidingum a vinnustad.

Stjérn hefur almennt eftirlit med pvi ad starfsemi félagsins fari ad l6gum og sampykktum, par 3
medal eftirlit med bodkhaldi og rddstéfun fjarmuna félagsins. Stjornarménnum ber ad pekkja pau l6g
og reglur sem gilda um rekstur og starfsemi félagsins, skilja hlutverk sitt og i hverra pagu unnid er.
Stjérnarmenn purfa ad hafa skilning 8 markmidum og verkefnum félagsins og 4 pvi hvernig peir eiga
ad haga stérfum sinum i stjérn til pess ad studla ad pvi ad pessi markmid naist. Stjérnarmenn skulu
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5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

uppfaera pekkingu sina a starfsemi og rekstri félagsins og sakja sér, eftir porfum, videigandi leidsogn
um légbundar skyldur peirra og abyrgd. Stjornarménnum ber einnig ad studla ad gédum starfsanda.

Stjérn skal arlega meta storf sin, staerd, samsetningu, verklag og starfsheetti svo og storf
undirnefnda og frammistodu forstjéra. Stjérn skal yfirfara og meta préun félagsins og hvort hin sé
i samraemi vid markmid pess. Einu sinni & ari hittast stjornarmenn an stjérnarformanns til ad meta
frammist6du hans. Vid drangursmat skal stjérn leggja mat a styrkleika og veikleika i storfum sinum.
Vid matid skal medal annars skoda hvort stjérn hafi starfad i samraemi vid starfsreglur sinar og hvort
mikilvaeg malefni félagsins séu naegilega vel undirbuin og reedd i stjorn. Nidurstédur arangursmats
skal nota til ad baeta storf stjérnar.

Stjérnarmenn skulu taka sjalfstaedar akvardanir i hverju mali fyrir sig.

Stjérnarmenn skulu hafa adgang ad sjalfstaedri sérfraediradgjof 4 kostnad félagsins telji peir naudsyn
a sliku til ad taka sjalfsteedar og upplystar dkvardanir.

A stjérnarménnum hvilir pagnarskylda um malefni félagsins, hagi vidskiptavina pess og énnur atridi
sem peir fa vitneskju um i starfi sinu sem stjéornarmenn og leynt skulu fara samkveemt l6gum, edli
mals eda dkvordun stjornar. Su skylda hvilir & stjérnarmdénnum ad vardveita med tryggilegum heetti
oll gogn sem peir kunna ad hafa undir hondum fra félaginu. Stjérnarmenn skulu sérstaklega geeta
bess ad gefa ekki upplysingar um einstaka vidskiptamenn félagsins. bagnarskylda helst pott 13tid sé
af starfi.

Ef stjiérnarmadur eda tengdur adili a vidskiptaerindi vid félagid sem talid er verulegt skal hann
upplysa stjorn sérstaklega um pad hverju sinni og erindid skal afgreitt med hlidsjon af 2. gr.
starfreglna pessara.

Framkvaemdastjori skal sja til pess ad vidskiptaerindi stjérnarmanna séu afgreidd af félaginu m.v. settar
reglur stjérnar og almennar verklagsreglur pess.

6. gr. Hlutverk og verksvid stjornar og framkvamadastjora

6.1

6.2

6.3

Stjérn ber ad sja um ad hagsmuna félagsins sé avallt geett. Stjérn fer med adsta vald i malefnum
félagsins milli hluthafafunda. Stjorn skal annast um skipulag félagsins og ad starfsemi pess sé jafnan
i gddu horfi auk pess sem hun skal hafa eftirlit med reikningshaldi og innri endurskodun félagsins.
Stjérn ber ad studla ad vidgangi félagsins og er abyrg fyrir pvi ad hafa yfirumsjon med rekstrinum i
heild og eftirlit med stjornendum. Stjorn skal fylgjast med ad virkt kerfi innra eftirlits sé avallt til
stadar i samraemi vid steerd, edli og umfang rekstrar félagsins, sem tryggi ad félaginu sé avallt
stjérnad 4 traustan og skynsamlegan hatt og tryggi videigandi yfirsyn yfir pa starfsemi sem félagid
stundar.

Stjérn félagsins tekur dkvardanir i 6llum malum sem telja verdur évenjuleg eda mikilshattar, bzedi
hvad vardar stefnu félagsins og fjarhagsmalefni pess.

Stjérn félagsins skal sja til pess ad i starfi félagsins liggi alltaf fyrir stefnur, verklagsreglur og 6nnur
gaedaskjol sem félaginu er skylt ad hafa skv. gildandi I6gum og reglum, t.d. légum um
vatryggingastarfsemi og logum um adgerdir gegn markadssvikum.

Stefnur og reglur skulu endurskodud og rynd med reglubundnum haetti i samraemi vid stefnu um
gaedaskjol.
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6.4 Arlegar og/eda arsfjérdungslegar akvardanir teknar af stjérn:

6.5

6.6

6.7

6.9

7.1

a) Stadfesting arlegrar rekstrardasetlunar um tekjur og gjold i vatryggingastarfsemi,
fjarfestingastarfsemi og annarri starfsemi.

b) Stadfesting arlegrar asetlunar um fjarfestingar og sjédsstreymi.

c) Stadfesting arsreiknings og samstaedureiknings og halfs ars uppgjor félagsins eftir atvikum. Telji
stjérnarmadur eda framkvaemdastjori ad ekki beri ad sampykkja arsreikning, eda hann hefur
motbarur fram ad faera, skal hann gera grein fyrir peim i aritun sinni.

d) Geratillogu til hluthafafundar um hvernig hagnadi eda tapi af starfsemi félagsins er radstafad.

Meirihluti stjornar ritar firma félagsins og einungis stjérn félagsins getur veitt prokdruumbod eda
allsherjarumbod.

Stjérn félagsins raedur framkveemdastjéra ad félaginu og veitir honum lausn og skal bdokad um
radningu og lausn framkveemdastjéra i fundargerd stjérnar. Stjéorn gengur fra starfslysingu
framkveemdastjora og tryggir fyrir rdadningu hans haefi og haefni til ad sinna starfinu a tilhlydilegan
hatt. Framkvaeemdastjori félagsins ber dbyrgd 4 daglegum rekstri pess og fer med akvordunarvald i
Ollum malefnum pess sem ekki eru 6drum falin med 16gum. Honum ber ad sja um ad reksturinn sé
i 6llum greinum samkvaemt l6gum, reglugerdum og sampykktum félagsins og akvordunum stjérnar.
Hinn daglegi rekstur tekur ekki til rdédstafana sem eru évenjulegar eda mikils hattar, p.e. teljist utan
stoduumbods hans. Slikar radstafanir getur framkvaemdastjéri adeins gert samkvaemt sérstakri
heimild stjérnar nema ekki sé unnt ad bida akvordunar stjérnar an verulegs éhagraedis fyrir félagid.
[ slikum tilvikum skal stjorn tafarlaust tilkynnt um radstéfunina. Gerdur skal skriflegur
radningarsamningur par sem m.a. skal kvedid & um laun framkvamdastjora og 6nnur starfskjor.
Stjérn getur falid stjérnarformanni ad annast samninga vid framkveemdastjora um laun hans og
onnur starfskjor. Samningurinn skal pé ztid borinn undir stjérn. Stjérn er heimilt ad framselja
akvordun um starfssamning framkvaemdastjora til modurfélags sbr. nanar grein 5.9.

Stjérn félagsins i samradi vid framkveemdastjéra tilnefnir stjornarmenn til setu i stjornum
dotturfélaga og hlutdeildarfélaga Sjéva-Almennra liftrygginga hf. ef pau eru til stadar.

Stjérn félagsins er heimilt ad gera rekstrarsamning vid modurfélagid, Sjova-Almennar tryggingar hf.,
b.m.t. um storf og laun framkvaemdastjora. | pessum rekstrarsamningi ma fela médurfélaginu allan
daglegan rekstur félagsins en slikur samningur getur po6 aldrei framselt dbyrgd 4 I6gbundnum
skyldum stjérnar og framkvaemdastjora. [ slikum samning skal pé alltaf geeta eftirfarandi:

a) AJ fjarmunir og bdkhald félagsins sé alltaf vandlega adskilid fra fjarmunum og bdkhaldi
modurfélagsins.

b) Ad avallt sé geett armslengdarsjonarmida milli félagsins og maodurfélags pannig ad allar
akvardanir, poknanir eda fjadrmunafeaerslur milli félaganna séu edlilegar og akvardadar eins og
um 6skyld félog sé ad reeda.

7. gr. Fyrirsvar félagsins

Stjérnarformadur er malsvari stjérnar og kemur fram fyrir hennar hond varéandi malefni félagsins,
nema stjorn akvedi annad. Einnig kemur formadur fram Ut 4 vid fyrir hond félagsins eda eftir
atvikum framkveemdastjori, i samraemi vid hefdir innan félagsins og edli mals. Stjérnarmenn skulu
almennt ekki tja sig vid fjolmidla eda snua sér til almennings vardandi malefni félagsins sem
trunadur skal rikja um, nema ad fengnu sampykki formanns.
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7.2

7.3

Framkveemdastjori fer ad 6dru jofnu med atkveedi félagsins & hluthafafundum i déttur- og
hlutdeildarféléogum og 66rum félogum sem félagid a eignarhlut i. Stjornir détturfélaga bera
samkvaemt |6gum abyrgd a starfsemi peirra. baer sinna eftirlitsskyldu og eru ad 68ru leyti radgefandi
gagnvart stjorn félagsins sem tekur endanlegar dkvardanir um mikilshattar malefni dotturfélaga.

Framkvaemdastjoéri hefur samrad vid stjornarformann vegna samninga vid pridja adila pegar um er
ad reeda malefni, sem ekki falla undir st6duumbod hans eda starfslysingu. Stjérnarformadur metur
hvort samningar séu af peirri staerdargrddu ad peir krefjist sampykkis stjérnar.

8. gr. Upplysingagjof til stjornar

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6
8.7

8.8

8.9

Framkveemdastjori skal a hverjum stjornarfundi leggja fyrir stjérn félagsins upplysingar um
starfsemi félagsins fra sidasta stjornarfundi. Upplysingar skulu veittar um fjarmal, uppbyggingu og
rekstur félagsins til pess ad stjérnarmenn geti sinnt skyldum sinum pannig ad vel verdi vid unad.
Einnig skal veita reglulega upplysingar um &haettustyringu, endurtryggingar, stodu fjarfestinga
félagsins, gjaldpol og eignir til jofnunar vatryggingaskuldar.

Stjérn getur & stjornarfundum krafid framkveemdastjora og adra starfsmenn félagsins um
upplysingar og gogn sem stjorn eru naudsynleg til ad hun geti sinnt verkefnum sinum. Skyrslur
|6ggilts endurskodanda og innri endurskodunar um félagid skulu adgengilegar stjérnarmonnum.

Stjérn félagsins skal upplyst sérstaklega um radgjafastorf eda o6nnur launud storf einstakra
stjérnarmanna hja félaginu eda dotturfélégum pess.

Beidnir stjéornarmanna um upplysingar yfir einstok vidskipti eda vidskiptavini skal bera upp i stjorn
og svor vid einstokum fyrirspurnum skulu kynnt stjornarménnum 6llum a stjérnarfundi.

Regluvordur skal skila arlegri skyrslu um framkvaemd regluvorslu til stjornar.

Ahaettustjoéri skal skila dhaettuskyrslum til stjérnar eftir pvi sem nanar er skilgreint i dhaettustefnu.

Pegar nyr stjornarmadur tekur seeti i stjorn skal hann upplystur um helstu 16ggjof sem gildir um
starfsemi félagsins, sampykktir félagsins, innri reglur, starfshatti stjéornar og malefni félagsins. ba
skal gengid ur skugga um ad hann saekist eftir og standist haefismat Fjarmalaeftirlitsins.

Stjérn félagsins skal hafa adgang ad 6llum gégnum er varda félagid og rekstur pess til ad geta sinnt
stjérnunar- og eftirlitsskyldu sinni.

Undirnefndir stjérnar skulu tryggja ad stjéornarmenn fai reglulega upplysingar um helstu storf
undirnefndanna og skulu paer skila arlegri skyrslu um storf sin.

9. gr. Bodun funda, tioni peirra, patttakendur og form

9.1

9.2

Stjérnarfundir skulu haldnir reglulega, ad lagmarki 4 & ari,  skrifstofu félagsins. | sérstékum tilvikum
ma halda fundi annars stadar telji formadur efni fundarins eda adrar adstaedur gefa tilefni til. Heimilt
er ad stjérnarmenn taki patt i stjornarstérfum i gegnum fjarfundabidnad. Framkvaemdastjori a seeti
a stjornarfundum og hefur par umraedu- og tillogurétt, nema stjorn akvedi annad i einstokum
tilvikum. Framkveemdastjori og stjorn geta bodad stjornendur, starfsmenn eda adra adila a
stjérnarfundi telji peir porf 4 pvi.

Stjérnarformanni ber ad kalla saman stjérnarfund ef einhver stjérnarmanna, framkveemdastjoéri eda
endurskodandi félagsins krefst pess. Til stjdornarfundar skal boda med minnst priggja daga fyrirvara,
nema stjornarformadur akvedi skemmri frest telji hann pad rétt vegna sérstakra adstaedna.
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Fundarbod skal ad jafnadi vera skriflegt og skal i pvi greina dagskra. Fundarbod ma senda
stjérnarmdnnum med rafreenum heetti. Stjérnarmenn fa adgang ad fundargégnum um einstok
malefni @ dagskranni. Pau gégn sem stjornarmenn hafa fengid i tengslum vid stjérnarfund skal
vardveita med tryggilegum heetti.

9.3 Telji stjornarformadur adstaedur svo brynar ad halda verdi stjérnarfund pegar i stad getur hann
akvedid ad halda fundinn med adstod fjarskiptabunadar. Stjérnarformadur skal pa skra fundargerd
sem stadfesta skal & naesta stjérnarfundi.

9.4 Stjérnarstarfid skal almennt fara fram 3 stjérnarfundum. Komi til samskipta milli stjérnarmanna
og/eda milli stjérnarmanna og stjornenda félagsins um malefni er varda akvardanir stjérnar eda
forsendur dkvardana stjornar skal upplyst um pau vid upphaf naesta stjérnarfundar og bdka i
fundargerd.

10. gr. Akvérdunarvald, atkvaedagreidslur o.fl.

10.1 A stjornarfundum raedur afl atkveeda urslitum i 6llum malum, nema 68ruvisi sé fyrir maelt i
sampykktum félagsins eda 66rum légmatum fyrirmaelum, og eru stjornarfundir l6gmeetir, ef
meirihluti stjornarmanna eru maettir. Séu atkvaedi jofn reedur atkvaedi formanns. Mikilvaega
akvordun ma po ekki taka an pess ad meirihluti kjorinna stjornarmanna eda varamanna i peirra
stad, séu adalmenn forfalladir, séu slikri akvordun sampykkir og ad allir stjiérnarmenn hafi haft tok
a pvi ad fjalla um malid, sé pess kostur.

11. gr. Fundargerdir og fundargerdarbok

11.1 Stjérnarformadur skal sja til pess ad haldin sé gerdarbék um pad sem gerist & stjornarfundum og
um akvardanir stjérnar. Stjérnarformadur dkvedur hvort ritari stjérnar sé kjorinn ar hopi
stjérnarmanna eda ritun gerdarbdkar sé falin starfsmanni félagsins.

11.2 [ fundargerdarbdk skal skra eftirfarandi:

a) Hvar og hvenzer fundurinn er haldinn og nimer fundar.

b) Hverjir sitja fundinn og hver styri honum.

c) Dagskra fundarins.

d) Stutta skyrslu um umraedur & fundum og hvada dkvardanir hafa verid teknar.
e) Hveneer og hvar naesti stjérnarfundur verdur haldinn.

f)  Hver ritad hafi fundargerdina.

Stjérnarmadur eda framkveemdastjori, sem ekki eru sammala dkvordun stjérnar, eiga rétt a ad fa sérdlit
sitt skrad i fundargerdarbdkina.

11.3 Sé fundargerd ekki fullfragengin i lok fundar skal hun send til fundarmanna innan priggja virkra daga
eda svo fljott sem audid verdur. Endanleg fundargerd skal borin upp til sampykktar i upphafi naesta
fundar. Fundargerd skal undirritud af 6llum stjornarménnum. beir stjérnarmenn sem ekki hafa setid
fundi skulu undirrita ad peim hafi verid kynnt fundargerdin. Fundargerdir sem undirritadar hafa
verid teljast full sénnun pess sem gerst hefur a stjérnarfundum.

12. gr. Endurskodunarnefnd

12.1 Endurskodunarnefnd Sjéva samstaedunnar er skipud af stjorn Sjova-Almennra trygginga hf.

12.2 Endurskodunarnefnd ber ad fara yfir fjarhagslegar upplysingar og fyrirkomulag upplysingagjafar fra
stjérnendum. Nefndin skal stadreyna ad upplysingar sem stjornin faer um rekstur, stodu,
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12.3

12.4

upplysingadryggi og framtidarhorfur félagsins séu dreidanlegar og gefi sem gleggsta mynd af stédu
félagsins & hverjum tima.

Nefndin skal hafa med hondum pau verkefni, sem tilgreind eru i |[6gum og reglugerdum. Verkefni
nefndarinnar eru skilgreind i starfsreglum endurskodunarnefndar.

Endurskodunarnefnd skal veita stjérn nakveemar upplysingar um helstu stérf nefndarinnar og skulu
fundargerdir hennar vera adgengilegar stjéorn. Nefndin skal arlega, adur en arsreikningur er
sampykktur, afhenda skyrslu til stjérnar um storf nefndarinnar og hvernig nefndin metur arangur af
starfi sinu. [ skyrslunni skulu koma fram paer abendingar og athugasemdir sem komid hafa fram hja
endurskodunarnefnd og vidbrogd stjornar og stjornenda vid peim.

13. gr. Tenging vio adrar reglur og breytingar a starfsreglum stjornar

13.1

13.2

Um 34byrgd, vald og storf stjdrnar gilda ad 6dru leyti hlutafélagalog, 16g um vatryggingastarfsemi,
I6g um drsreikninga og eftir atvikum 6nnur almenn 16g, reglugerdir, stjérnvaldsfyrirmaeli auk
sampykkta félagsins og adrar reglur sem stjorn sjalf hefur sett sér. Stjérnarmenn skulu kynna sér og
vera bundnir af dkvaedum peirra.

Einungis stjorn félagsins getur gert breytingar a starfsreglum pessum. Til breytinga a starfsreglunum
parf sampykki einfalds meirihluta stjérnar.

14. gr. Varsla og medferd starfsreglna

141

14.2

14.3

Frumrit starfsreglna pessara, med aordnum breytingum ef vid 3, skal jafnan vera til stadar i
fundargerdabdk félagsins.

Stjérnarménnum, framkvaeemdastjora og endurskodendum félagsins skal afhent eintak af
sampykktum félagsins og starfsreglum auk annarra stadfestra reglna sem i gildi eru @ hverjum tima.

Starfsreglur pessar skal endurskoda arlega.

Reykjavik 14. mai 2025

Stadfesting stjornar Sjova-Almennra liftrygginga hf.
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