Stefna

ST-Varnir gegn mutum og spillin . .
ir geg utu g spillingu SIOVA

Tilgangur

Stefna Sjéva um varnir gegn matum og spillingu lysir dherslum og adgerdum Sjéva gegn mutum og
spillingu. Ekkert umburdarlyndi er hja Sjéva gagnvart mutum og spillingu og skulu starfsmenn og adrir
adilar sem koma fram fyrir hond félagsins starfa a faglegan, sanngjarnan og heidarlegan hatt i 6llum
vidskiptum og vidskiptasambondum.

Umfang

Stefna pessi tekur til allra peirra adila sem starfa fyrir Sjova eda fyrir hond Sjéva ad einhverju leyti,
b.m.t. til starfsmanna & ollum stigum, stjornar, stjérnenda, yfirmanna, starfsmanna, sjalfbodalida,
starfsnema, umbodsmanna, verktaka, utanadkomandi radgjafa, fulltrua pridja adila og samstarfsadila.

Muatugreidslur, pad eru fjarhagsleg umbun, hvati eda umbun af 68rum toga, fyrir eda sem atlad er ad
hvetja til adgerda sem eru dloglegar, sidlausar, teljast trunadarbrestur eda eru évideigandi a nokkurn
hatt, hvar sem er i heimi og geta verid i formi peningagreidslu, gjafa, lans, gjalda, risnu, pjonustu,
afslatta, uthlutunar samnings eda annars konar forskots eda avinnings. Mutur taka ekki einungis til
greidslna eda umbunar til peirra sem framkvaema hina dvideigandi adgerd, heldur einnig til greidslna
eda umbunar til adila sem heldur pvi fram eda veitir vissu fyrir ad hann geti haft ahrif 4 dvideigandi
adgerdir.

Spilling, pad eru vinnubrégd eins og mutur, fyrirgreidslur, svik, fijarkdgun, samrad og peningapvaetti,
tilbod eda afhending 4 gjofum, lanum, péknunum, verdlaunum eda 68rum fridindum sem hvatning til
ad gera eitthvad sem er 6heidarlegt, dloglegt, eda tdknar trinadarbrest. Spilling getur einnig falid i sér
fjardratt, vidskipti med ahrif, misnotkun a virkni, él6glega audgun, leyndarmal, og hindrun a réttleeti.

Stefna

Sjova skuldbindur sig til pess ad: (a) bjéda hvorki mutur né lata datalid slikt bod fyrir hond Sjova; (b)
taka hvorki vid matum fyrir hénd Sjova né fallast 4 ad paer verdi sampykktar af halfu félagsins; (c) fylgja
akveedum laga um varnir gegn peningapveetti; (d) halda nakveemt bodkhald og skjalaskrar; (e) fordast
ad eiga i vidskiptum vid eda tengja Sjéva vid adra adila sem virda ekki gildi og stefnu Sjéva hvad vardar
varnir gegn mutum og spillingu og geta skadad ordspor félagsins; og (f) vidhalda stodugu eftirliti og
endurskodun stefnunnar i samrami vid meginreglur pessar.

Mutur og spilling i 6llum myndum eru stranglega bonnud. Ef vafi leikur a pvi hvort tiltekin dkvordun
eda verknadur feli i sér mutur eda spillingu skal bera alitaefnid undir naesta yfirmann eda regluvord.

Oheimilt er sérstaklega ad: (a) gefa eda bjéda fram greidslu, gjafir, risnu eda annad sem dregid getur i
efa éhlutdraegni starfsmanna eda félagsins (b) sampykkja greidslu, gjafir, risnu eda annad fra pridja
adila sem vitad er, eda grunur leikur &, ad lagt sé fram med peim vaentingum ad Sjéva muni veita peim
eda 60rum vidskiptalegt forskot (c) veita eda bjdda fram nokkurs konar greidslu til embaettismanna, i
hvada landi sem er, i von um ad lidka fyrir vidskiptum (e. “facilitation payment”) til ad audvelda eda
flyta fyrir hef@bundinni og/eda naudsynlegri malsmedferd.

Hvorki ma héta né hefna sin @ 68rum adila sem hefur neitad ad bjéda eda piggja mutugreidslur eda
hefur vakid athygli @ hugsanlegri spillingu eda mutum. Starfsmenn og adrir geta lagt fram abendingu

Bls. 1

Sjova-Almennar tryggingar hf. — Kringlunni 5, 103 Reykjavik — Simi 440 2000 — sjova@sjova.is — www.sjova.is



Stefna

ST-Varnir gegn mutum og spillin . .
ir geg utu g spillingu SIOVA

bess efnis. Stafsfolk og adrir skulu ekki gjalda fyrir pad og geta sent inn slikar abendingar undir nafni
eda nafnlaust.

Hja Sjova gilda sidareglur sem eru grunnviomid starfsfélks félagsins fyrir géda vidskiptahaetti og
sioferdi. b4 vinnur félagid eftir stefnu um medhondlun dbendinga og kvartana.

Til ad fyrirbyggja spillingu innan virdiskedju Sjova og tryggja gdda vidskiptahaetti leggur Sjéva dherslu
4 ad birgjar félagsins uppfylli og undirriti sidareglur birgja sem Sjéva hefur sett. Ahaettumidad
birgjamat er framkvaemt vid upphaf samningssambands vid staerstu birgja félagsins.

Sjéva hefur sett sér stefnu um adgerdir gegn peningapvaetti og fjarmoégnun hrydjuverka i peim tilgangi
ad draga ur dhaettu sem stafar af haettu a peningapveetti og fjdrmognun hrydjuverka og leitast pannig
vid ad hindra ad rekstur og starfsemi Sjova verdi notud til ad pvaetta fjdrmuni eda til fjarmognunar
hrydjuverka.

Sjova hefur sett sér stefnu um hlitingu vid 16g og reglur. Regluvordur hefur eftirlit med hlitingu
félagsins og starfsmanna vid 10g og reglur sem um starfsemi félagsins gilda og gefur stjérn skyrslu,
a.m.k. arlega, um framgang eftirlitsins.

Innri endurskodandi framkvaemir Gttektir til ad tryggja haefilega vissu um ad samstadan nai arangri
gegn mutum og spillingu. Stjérnendur hafa eftirlit med markmidum og arangursmaelingum adgerda i
peim malum.

Verklagsreglur um vidlog vid agabrotum gilda vardandi starfsfélk og adra sem starfa fyrir félagid.
Vidurlog geta nad yfir pa sem fara gegn stefnum félagsins i einstokum malaflokkum og/eda brjota gegn
stefnu pessari, verklagsreglum félagsins, sidareglum pess eda almennt |6gum og reglum sem gilda um
rekstur vatryggingafélaga eda 6nnur |6g sem gilda i landinu.
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