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Tilgangur

Umhverfisstefna Sjova er sett fram til ad leggja dherslu @ umhverfissjonarmid og tryggja ad pau séu
hofd ad leidarljosi i daglegum rekstri félagsins. Sjova vill leggja sitt af morkum i pagu sjalfbaerrar
préunar.

Umfang

Umhverfisstefnan tekur til allrar starfsemi Sjévar. Starfsmenn Sjévar skulu kynna sér efni hennar,
framfylgja henni sem og leita leida til umbdta i umhverfismalum. Forstjori Sjovar ber abyrgd a
umhverfisstefnu og skal tilnefna umhverfisnefnd sem sér um eftirfylgni og endurskodun. Allir
starfsmenn félagsins bera abyrgd 4 ad framfylgja umhverfisstefnu, kynna sér hana og mdta hana
afram til framtidar.

Stefna

Sjova skuldbindur sig til ad fylgja ollum lagakrofum & svidi umhverfismala og hafa umhverfismal til
hlidsjonar i 6llum rekstri Sjévar. Med umhverfisstefnunni skuldbindur Sjéva sig til ad vinna markvisst
ad pvi ad lagmarka neikvaed umhverfisahrif félagsins og hafa jakvaedi ahrif & naer samfélagid 4 svidi
umhverfismala. Framtidarstefnumétun og préun félagsins mun taka mid af vistveenni nalgun. |
starfsemi félagsins verdur tekid tillit til hagkveemrar notkunar adfanga og taekjabunadar, og
endurnytingar og endurvinnslu til ad takmarka umhverfisspor félagsins. Aherslur félagsins varda
baedi innra starf Sjévar sem og ytri dhrif félagsins.

Leidir

Vid hofum metnad til ad hafa umhverfismal til hlidsjonar i 6llum rekstri Sjévar. Starfsemi og
reksturinn séu til séma og 68rum gdéd fyrirmynd.

Innri paettir Sjéva: [ 6llum rekstri félagsins og hattsemi starfsmanna verdur reynt, eins og kostur er,
ad studla ad umhverfisveenum hattum.

Ytri ahrif Sjéva: Sjéva mun reyna ad hafa ahrif til géds a vidskiptavini og neer samfélagid, til ad hvetja
til umhverfisvitundar og umraedu um vistveenan rekstur. Pad verdur gert med forvornum og freedslu,
styrkjum, beinum adgerdum og upplysingagjof. En ekki sidur med pvi ad starfsmenn og rekstur
félagsins sé 6drum gadd fyrirmynd.

= |nnkaup Sjévar og rekstur taka mid af umhverfissjénarmidum par sem pvi er komid vid

= Efla umhverfisvitund starfsmanna

= Orkunotkun verdur haldid i [dgmarki og leitast vid ad draga Ur mengun

=  Endurnyta og endurvinna pad sem fellur til i rekstrinum og farga 6dru med videigandi haetti

= Leitast er vid ad hafa jakveed ahrif & naerumhverfid med forvérnum og upplysingum og vera
fyrirmynd & svidi umhverfismala

= AQJ 6ll voruprdéun sé unnin med hlidjon af umhverfiveenni vidskiptum

Sett verda fram markmid um darangurinn i maelabordi stjérnenda. Umhverfisvisar og arangur verda
birt arlega i arsskyrslu.
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