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Heiti samningsadila Kennitala Heimilisfang Postnimer og stadur
i samningi pessum nefnt vatryggingartaki og Sjéva-Almennar tryggingar hf., kt. 650909-1270, Kringlunni 5, 103
Reykjavik, i samningi pessum nefnt Sjéva, gera hér med sér eftirfarandi samning:

1. gr. Gildissvid
Frd og med gildistokudegi samningsins pann veitir Sjéva vatryggingartaka vatryggingavernd fyrir
rekstur hans i samraemi vid tilbod fra med peim breytingum sem samningsadilar kunna ad verda asattir

um ad gera 4 vatryggingaverndinni frd og med gildistokudeginum.
Samningur pessi tekur til allra vatrygginga, sem vatryggingartaki hefur i gildi hja Sjova a samningstimanum.

2. gr. Vatryggingavernd

Vatryggingavernd Sjova dkvardast af peim vatryggingarsamningum sem eru i gildi & hverjum tima. Hver
wvatryggingarsamningur“ samanstendur af: a) vatryggingarskirteini og peim séraritunum sem a pvi er ad finna, b)
efnisskilmala hverrar vatryggingar og c) almennum skilmalum félagsins.

Nanari lysing vatryggdra hagsmuna, vatryggingafjarhaedir og idgjold koma fram i vatryggingarsamningi sem
og takmarkanir 4 vernd vatrygginga. Tulka skal samning pennan til samraemis vid vatryggingasamninga milli
samningsadila en ef misraeemi er skulu dkvaedi vatryggingarsamnings gilda framar dkvaedum samnings pessa.

bpegar um hopvatryggingar er ad reda gildir einnig sérstakur samningur eda samningsvidauki par um i samraemi vid l6g.

3. gr. Endurnyjun og samningskjor

Samningur pessi er gerdur til en vatryggingar paer sem samningur pessi tekur til koma arlega til
endurnyjunar og fara adilar pa i sameiningu yfir samningsgrundvoll og hvort tilefni sé til breytinga.

Ekki sidar en 90 dogum fyrir gjalddaga skulu vidraedur samningsadila um endurnyjun hefjast. Sjova skal i
vidraeedunum leggja fyrir vatryggingartaka télulegar upplysingar i samraemi vid vinnureglur Sjéva hverju sinni og
skal vid framsetningu upplysinga sérstaklega geett sjonarmida um pagnarskyldu og persénuvernd.

Verdi almennar idgjalda- og/eda skilmalabreytingar a vatryggingararinu a islenskum markadi i einstokum
vatryggingagreinum, askilur Sjéva sér rétt til ad fara fram a endurskodun & idgjalds- og samningsgrundvelli

a samningstimanum. Jafnframt askilur Sjova sér rétt til ad fara fram & endurskodun 4 idgjalds- og
samningsgrundvelli vegna lagabreytinga, breytinga a kjorum félagsins vegna erlendra endurtrygginga svo og
vegna tjénareynslu i einstokum vatryggingagreinum a samningstimanum.

Fari Sjova fram a slika endurskodun skal vatryggingartaka gerd grein fyrir peim breytingum vid upphaf vidraeedna
vegna endurnyjunar. Nai adilar ekki saman um breytt samningskjor i endurnyjunarferli getur hvor adili um sig
sagt samningnum upp i samraemi vid 11. gr. samnings pessa. bannig fellur samningurinn Ur gildi vid naestu
endurnyjun pratt fyrir skilgreindan samningstima.

Sjova mun kappkosta ad kjor peirra vatrygginga sem samningur pessi tekur til verdi pau hagstaedustu hverju
sinni. Um kjor vatryggingartaka skv. samningi pessum visast ad 6dru leyti til vidauka nr. vid samning
pennan.
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4. gr. Visitolubinding

Vatryggingafjarhaedir, eigin ahaettur og idgjold taka breytingum samkvaemt visitoludkveedum gildandi skilmala
eda laga eftir pvi sem vid a. Grunnvisitolur midast vid visitolustig tilgreindra visitalna i vidkomandi skilmalum eda
skirteinum.

5. gr. Forvarnir

Oski vatryggingartaki eftir pvi mun Sjéva leggja til sérbekkingu i tengslum vid forvarnir i peim tilgangi ad koma
iveg fyrir og draga ur likum & tjonum. Munu badir adilar leggja til naudsynleg gégn og starfskrafta til ad tryggja
frekari framgang og arangur fraedslu a pessu svidi fyrir starfsfolk vatryggingataka.

6. gr. Tengilidir

Til ad tryggja svo sem framast er unnt framgang samnings pessa eru eftirfarandi adilar tilnefndir sem tengilidir:

F.h. Sjova (nafn og starfstitill)

F.h. vatryggingartaka: (nafn og starfstitill)

Tilkynna skal gagnadila ef breyting verdur a skilgreindum tengilidum & samningstimanum.

7. gr. Gjalddagi, greidsluskilmalar, vanskil, riftun o.fl.

Arlegur adalgjalddagi peirra vatrygginga sem samningur pessi naer til er ar hvert.

Greidsluskilmalar idgjalda eru peir ad i6gjold skulu greidd ad fullu innan ,
manadarlegum greidslum. . Gjalddagi idgjaldagreidslna er

og eindagi er dogum eftir gjalddaga. Drattarvextir reiknast frda manadarlegum gjalddaga idgjaldagreidslna

ef ekki er greitt 4 eindaga.

Sjova er i samstarfi vid innheimtufyrirtaeki sem annast innheimtu a vidskiptakrofum komi til vanskila & umsémdum
afborgunum. Vatryggingartaki ber allan kostnad af slikri innheimtu.

Vangoldin idgjold eru innheimt 6had afgreidslu hugsanlegra tjonabdta, p.e. ekki er veittur idgjaldsfrestur
pott vatryggingartaki kunni ad eiga rétt 4 eda eigi von 4 tjonabdotum. Kjosi vatryggingartaki ad nota greiddar
tjonabaetur til greidslu idgjaldaskuldar er pad samkomulagsatridi hverju sinni.

Verdi vanskil askilur Sjova sér rétt til ad halda eftir tjdonabotum til skuldajoéfnunar vid vangoldin idgjold eda adrar
skuldir, med peim takmorkunum sem leida af logum pegar pridji adili a rétt til botagreidslunnar.

Bregdist vatryggingartaki ekki vid innheimtuadgerdum a idgjaldinu i heild eda einstokum afborgunum pess er
honum send lokavidvorun par sem gefinn er 14 daga frestur til ad bregdast vid vanskilum.

Bregdist vatryggingartaki ekki vid lokavidvorun innan tilskilins frests falla allar 6greiddar afborganir idgjaldsins
pegar i gjalddaga og askilur Sjova sér rétt til ad rifta samningi pessum, fella allar vatryggingar vatryggingartaka ur
gildi og senda krofur i logfraedilega innheimtu.
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8. gr. Réttindi og skyldur

Sjova askilur sér rétt til dhaettuskodunar a fasteign eda lausafé hvenaer sem er fyrir toku tryggingar, vid
endurnyjun hennar eda 4 vatryggingatimanum. Sama gildir um dhattuskodanir a starfsemi hins vatryggda

vegna abyrgdartrygginga og trygginga a rekstrarahaettu. Sjéva er heimilt ad gefa sérstok fyrirmaeli um Urbaetur
eda medferd hins vatryggda hvenaer sem er a vatryggingartimanum i peim tilgangi ad draga ur tjonshaettu.

Vid endurnyjun er Sjéva heimilt ad takmarka vatryggingarvernd, setja sérstaka varudarreglu um medferd hins
vatryggda a grundvelli dhaettuskodunar eda taka tillit til hennar vid akvordun idgjalds. Bregdist vatryggingartaki
ekki vid dskorun um Urbaetur innan hafilegs tima eda hliti ekki sérstokum fyrirmalum um medferd hins vatryggda
er Sjova heimilt ad gripa til uppsagnar vatryggingar eda skerdingar & botarétti.

Vatryggingartaka ber ad afhenda Sjéva an tafar gogn og upplysingar sem éskad er eftir um tiltekin atvik sem og
fyrir endurnyjun til ad unnt sé ad leggja mat 4 atvik og ahaettu. Neiti vatryggingartaki ad afhenda umbedin gogn
eda dragist pad ur hofi af hans halfu er Sjova heimilt ad hafna eda takmarka abyrgd a peim atvikum eda segja upp/
slita tryggingum vatryggingartaka i samraemi vid dkvaedi laga.

Vatryggingartaki skal sja til pess ad rannsékn fari fram i 6llum tilvikum eins fljétt og audid er verdi slys a
athafnasvaedi vatryggingartaka eda ad 6dru leyti i tengslum vid starfsemi hans. Sé um vinnuslys ad raeda, sem
er til pess fallid ad valda fjarveru hins slasada fra vinnu, skal vatryggingartaki tafarlaust og adur en vettvangi er
raskad tilkynna logreglu og vinnueftirliti um slysid. Sé framanritadri varddarreglu skilmala abyrgdartryggingar
atvinnureksturs ekki fylgt af halfu vatryggingartaka er Sjova heimilt til ad hafna abyrgd i heild eda ad hluta.

Sjova er heimilt ad saekja upplysingar vardandi fjarhag og lanstraust vatryggingartaka i gagnagrunn fyrirtaekis
sem er heimilt ad safna og midla slikum upplysingum skv. leyfi Personuverndar (s.s. Creditinfo), i peim tilgangi ad
leggja mat 4 fjarhagslega ahaettu vidskiptanna.

Vatryggingartaki leitast vid ad eiga oOll vatryggingavidskipti sin vid Sjéva a samningstimanum.

9. Tjonareynsla og agédahlutdeild

Verdi tjénareynsla allra vatrygginga a undir % af heildaridgjoldum fyrir sama

timabil endurgreidir Sjéva 4godahlutdeild sem nemur % af peim mismun sem verda kann & milli %
greiddra idgjalda og greiddra og dgreiddra tjona a

Verdi samtala greiddra og 6greiddra tjona & haerri en % af heildaridgjoldum

kemur sa mismunur til fradrattar vid utreikning 4 agdédahlutdeild arid a eftir. Til ad tryggja ad sem réttust
nidurstada faist vid Utreikning 4 4gddahludeildinni greidist hun i lok desember naesta ars og er utgreidsla had pvi
ad samningur um aframhaldandi vidskipti hafi nadst.

Samhlida uppgjori & agédahlutdeild skal Sjova leggja fyrir vatryggingataka toélulegar upplysingar um afkomu
einstakra vatryggingartegunda, sbr. upplysingar um upplysingagjof i 3. gr. samnings pessa. pratt fyrir
framangreint reiknast ekki agédahlutdeild af vatryggingum sem endurtryggdar eru med sérstokum beinum
endurtryggingasamningum.

Fari tjonahlutfallid yfir % askilur Sjova sér rétt til ad endurskoda samningsgrundvoll og endursemja um
idgjold.
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10. gr. Trnadur

Samningsadilar skulu halda fullum trdnadi um hvers konar gogn og upplysingar fra gagnadila og skulu a engan
hatt feera sér slikar upplysingar i nyt nema i samraemi vid akvaedi samnings pessa, a gildistima pess. Samningsadilar
skulu vardveita tranadarupplysingar fra gagnadila med jafn 6ruggum haetti og beirra eigin trinadarmal, en pé
aldrei verr en edlilegt getur talist. Trunadarskylda starfsmanna samningsadila skal haldast eftir ad peir hafa lokid
storfum i pagu samningsadila.

11. gr. Gildistimi og endurnyjun/uppsogn

Samningur pessi gildir til , nema samningnum hafi 4dur verid rift, sagt upp eda hann fallid dr gildi
samkvaemt dkvaedum samnings pessa eda akvaeedum laga.

Kjosi Sjéva ad endurnyja ekki samninginn skal tilkynna vatryggingartaka um pad i sidasta lagi tveimur manudum
fyrir lok vatryggingartimabils. Kjési vatryggingartaki ad endurnyja ekki samninginn skal tilkynning berast Sjéva
eigi sidar en einum manudi fyrir lok vatryggingartimabils. Ad 6drum kosti framlengist vatryggingartimabilid um
eitt ar i senn, ad pvi tilskildu ad Sjéva hafi 6ll naudsynleg gogn med hondum fra vatryggingartaka til ad unnt sé ad
framlengja samninginn.

12. gr. Gildandi l6g og urlausn agreiningsmala

Um samning pennan gilda islensk l6g og réttarreglur.
Log um vatryggingarsamninga nr. 30/2004, med sidari breytingum, gilda um pau atridi sem ekki er 68ruvisi maelt
fyrir i samningi pessum.

Risi 4greiningur um framkvaemd samningsins skulu adilar leitast vid ad leysa hann med samkomulagi sin & milli.
Naist slikt samkomulag ekki er hvorum adila um sig heimilt ad leggja agreininginn fyrir démstdéla og skal malid pa
rekid fyrir Héradsdomi Reykjavikur.

Samningurinn er gerdur i tveimur samhljéda eintékum, eitt handa hvorum adila.
Fylgiskjol med samningi pessum teljast hluti hans.

Ollu framangreindu til stadfestu rita forsvarsmenn beggja samningsadila néfn sin hér ad nedan og teljast peir
jafnframt abyrgdarmenn samnings pessa.

Reykjavik,

F.h. vatryggingartaka F.h. Sjéva

(nafn og kennitala) (nafn og kennitala)
(nafn og kennitala) (nafn og kennitala)
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